
Il lavoro dei sogni esiste e si fa viaggiando in 

nave per un solo giorno 
Moby e Tirrenia cercano viaggiatori esperti per un 
giorno di lavoro molto ben retribuito. 
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AAA viaggiatori cercasi. Letteralmente. E stavolta senza nemmeno andare 
troppo lontano da casa, perché la call-to-action per preparare i bagagli 
e lavorare viaggiando (e per un giorno solo) arriva direttamente dalla 
compagnia navale tra le più note in Italia. Ma di esperti a bordo, si sa, c’è 
sempre bisogno: d’altronde gli standard alti si rispettano soltanto 
sperimentandoli (e raccontandoli) in prima persona. Per questo Moby e 
Tirrenia hanno aperto le candidature per tre posti di lavoro temporaneo, 
un solo giorno di impegno, attraverso una modalità abbastanza inedita nel 
nostro paese. 

Ci si può candidare per tre figure: food lover (dedicato agli amanti della 
buona cucina per testare il fine dining delle cambuse), family 
manager (per chi è cintura nera di logistica nei viaggi con bambini e 
famiglie numerose) e infine travel expert(rivolto a chi sa selezionare le 
offerte migliori con la rapidità di un ninja del low cost). Fino a qui, tutto 
nella norma. 

Oltre al proprio curriculum vitae aggiornato e ai documenti a posto, si 
dovrà caricare sulla piattaforma dedicata del sito ufficiale della compagnia 
un video-selfie di presentazione di massimo 30 secondi, nel quale 
riassumere le motivazioni della propria candidatura. I video dovranno poi 
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essere votati e i 15 che saranno più apprezzati passeranno alla fase 
successiva, vale a dire la selezione semifinale a insindacabile giudizio della 
compagnia: un modo decisamente innovativo che ingloba e 
stimola microinfluencer, esperti digital e appassionati a 
raccontare/raccontarsi sui social, senza timore di metterci la faccia per un 
colloquio in differita prima del confronto face-to-face. 
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“Abbiamo scelto la formula di un impiego per raccontare le nuove figure 
professionali del settore travel e dimostrare come e quanto sia cambiato 
oggi il modo di viaggiare”, spiega Alessandro Onorato, vicepresidente di 
Moby e delegato alla gestione commerciale. Nella seconda selezione, 3 
persone per ciascuna categoria (9 in totale) verranno invitate a imbarcarsi 
per un viaggio-colloquio a bordo di una delle navi Moby, per stabilire 
ufficialmente chi saranno i tre assunti attraverso la valutazione di una 
giuria di esperti e la supervisione della Pozzolis Family. 

E finalmente il lavoro dei sogni prenderà i suoi contorni definitivi: entro 
fine settembre i prescelti saliranno nuovamente a bordo su una rotta a 
scelta tra Sardegna, Sicilia, Corsica, Elba e Tremiti, e lavoreranno per 
testare i servizi della nave per quanto riguarda la propria area di 
riferimento. Un solo giorno di viaggio-lavoro di valutazione e produzione 
contenuti per 10mila euro. Sì, i lavori dei sogni esistono. Ne abbiamo le 
prove. 
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